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ــا  ــلادنـ ــ ــ ــ ــكون بــ ــ ــدفي الأول أن تــ ــ ــ ــ هـ

ا في العالم ا ورائدً ــا ناجحً ــ ــ ــ ــ نـــموذجً

ــافة الأصعدة، وسأعـــمل  ــ ــ ــ ــ  على كـ

معـــكم على تحقيق ذلـك.

2024-1446

خادم الحرمين الشريفين

الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود حفظه الله
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م لــكم رؤيـــــــة  يــــسرني أن أقـــــــدّ

الحاضر للمستــقبل، التي نــريد 

أن نبدأ العمل بها اليوم للـغـد

ـــــــــر عن طمـوحـاتــنــا   بحيــث تعبّ

ا وتعكس قدرات بــلادنا جميـــعً

2024-1446

2

صاحب السمو الملـــكي: الأميـر محمد بن سلمان بن عبدالعزيز 

آل سعود، ولي العهد، رئيس مجلس الوزراء



عنـــــدما يـــــأتي الأمر للــــــوطن

فالإتقان ليس أحد الخيارات

بـــل هــــو الـخـيــــــــار الــوحـيـــــــــد

2024-1446

صاحب السمــو الملـــكي: الأميـر تــركي بن طــلال 

بـن عبـدالـعــزيـز آل سـعود، أميـر منــطقة عـسيـــر

3

الرئيـــــس الفــــخري لجمعيــــة التـــنمية الأهليـة بأبـــها
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2024-1446 كلمة رئيس مجلس الجمعية 

الحمد لله الذي جعل العطاء سمته، وبسط الكف صفته، وأوصى بالسخاء في محكم آياته والصلاة والسلام على
ندي الكف جواد النفس محمد بن عبدالله وعلى أله وصحبه اجمعين .

ب وأيادي لا تنضب ووجوه تبشر به وأرواح تدل عليه  إن للبذل أنفس تترقّ
ولازالت الدنيا بخير مادام الانسان هو الغاية ونشر الخير من عظيم الوصاية.

وفي وطن الخير المملكة العربية السعودية وتحت قيادة سلمان الخير
 وبإلهام من رؤية ولي عهده الأمير محمد بن سلمان قطعنا الكثير من الخطوات وأبدعنا الكثير من المنجزات ولازالت تلك

القصة تحبر كل يوم وتصاغ بكل حين لتكون رواية تستحق الذكر وقصة تستحق البقاء 
انطلقت سفينتنا منذ عشرة اعوام وفي كل عام تجتهد لتصل البياض بالبياض والعطاء بالسخاء وتقاوم من اجل ان نخلق

صيغا متجددة للتطوع وعناوين أخرى في تحقيق التنمية وتجسيد العطاء .
"رفد وقيم" 

لسنا بدعة في هذا القطاع العريض، ولكن لعل منهج الإستدامة وفلسفة الإستمرار والثبات وقليل من الخطى الواثقة
بالله دأبت في صنع المعجزات وبكرت قطف الثمرات وها نحن اليوم بمعية جهود الجميع نقطف بعضها ونذوق حلاوتها،

وفي الختام نشكر حكومة خادم الحرمين الشريفين وولي عهده الأمين للدعم والتمكين للقطاع الغير ربحي
بالمملكة العربية السعودية ونسأل الله أن نكون عند حسن ظن الجميع لخدمة ديينا وتنمية وطننا 

وإن اخر دعوانا الحمد لله رب العالمين...

رئيسة مجلس الإدارة: 
أ. مهرة محمد التركي
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2024-1446 كلمة الرئيس التنفيذي للجمعية 
الحمدلله والصلاة والسلام على خاتم الأنبياء والمرسلين، نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين. أما بعد

نحن هنا في جمعية التنمية الأهلية بأبها نسعى أن نكون جزء من قصة النجاح الملهمة وتلك التنافسية المحمودة التي أصبحت مادة يتطلع
إليها الكثير ممن حولنا سواء في نطاق الحكومات أو على نطاق المجتمعات .

وندرك جميعا توجه المملكة ورؤيتها الطموحة في قطاع العمل التطوعي والغير ربحي، وما تسعى اليه رؤية السعودية 2030 من أن تجعل
من التطوع أسلوب حياة وثقافة تدل على هذه الدولة ومن يسكن أرضها وما تحويه من قيم العطاء، ونعرف جميعا كيف أن العمل التطوعي
أصبح مادة للتنمية وسهم له وافر الحظ في تحقيق المستهدفات والوصول للغايات، ولأن للرقم قيمته ونغمته لعلنا نأخذكم في هذا التقرير

إلى رحلة حديثها المنجز ولغتها الأرقام والتي شكلت نجاح مع نجاح وعطاء في مسيرة العطاء.
وحرصنا أن نعرض تلك الأرقام لتكون ملهمة للقادم، وطاقة لنا جميعا في أن نصنع بصمة أخرى في كل عام، ولن يكون كذلك إلا بدعمكم
وجهود فريق الجمعية وتوحيد الصفوف نحو تنافسية جديرة بالاهتمام في القطاع الغير ربحي لنمثل عاملا مهما في تحقيق مستهدفات

رؤيتنا الطموحة وتجسيد أفضل الممارسات في هذا المجال .
ونتقدم بالشكر والعرفان لأهل الخير والعطاء على مساندتهم للجمعية.

فالشكر لله أولاً ثم لولاة أمرنا وعلى رأسهم خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبد العز يز آل سعود حفظه الله ورعاه. وولي عهده
الأمين محمد بن سلمان سدده الله وحماه .

والشكر ممتد لذوي الأيادي البيضاء على بذلهم وعطائهم مما كان له الأثر في دعم مسيرة الجمعية ومساعدتها في تنفيذ برامجها وفق
أهدافها المرسومة.

والشكر موصول لوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية وللمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي على الدعم والمساندة تحقيقاً لأهداف
الجمعية وأداءً لرسالتها على الوجه الأكمل.

ولا يسعنا إلا أن نشيد و نُثني على الجهود التي يبذلها كادر العمل بالجمعية والمتطوعين الذين كان لهم الدور الكبير في إدارة هذا الصرح
المبارك.

سائلين المولى عز وجل أن يتقبل من الجميع وأن يوفقنا لما يحب ويرضاه وأن يحفظ على هذه البلاد أمنها وأمانها و تماسكها ولٌحمتها . 

الرئيس التنفيذي للجمعية:

أ. مها محمد الشهري
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1 4 4 6 - 2 0 2 4

نبذة عن جمعية التنمية الأهلية بأبها

رفـــــد وقيـــــم، منارة للإلهام والعطاء، أضاءت الطريق،
طى واثــــقة نحو تـــحقيق  وألهمت العقول، وأرشدت بخُ

أهداف ساميـــة، متنـــاغمة مع رؤيــــة 2030



لماذا المنارة؟
فد وقيم،  تجسيد لمعاني عميقة

رِ
اختيار “المنارة” كرمز في جمعية التنمية الأهلية بأبها - 

تعكس جوهر رسالتها وأهدافها. فالمنـــارة تمثل النور والهدايـــة، الذي يضيء دروب الآخرين
ويوجههم نحو الطريق الصحيح. 

ا منارة ثقافية وطبيعية، فهي عروس ولأن أبها، بعراقتها وطبيعتها المدهشة، كانت دومً
الجبل ومدينة الضباب ولطالما كانت رمزاً للتميز والإشراق وسط القمم الشاهقة فقد اختير

هذا الرمز ليعكس إصرار الجمعية على التميز والإلهام.

المنارة في الجمعية لا تقتصر على مجرد الإضاءة، بل تترجم الاستدامة في العطاء وتستمر
في إشعال شعلة الإلهام التي لا تنطفئ، وهي رمز يعزز هوية الجمعية كجهة تنموية تُسهم

في بناء مجتمع أكثر وعياً وإيجابية.

شعار هذا العام “المنارة للإلهام والعطاء” يتماشى مع هذا المعنى العميق، حيث يشمل
تحفيز الأفراد وإضاءتهم، إلى جانب تقديم الدعم المستمر الذي يعزز مسيرتهم وتنمية .
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2024-1446 النشأة والتأسيس

انــــطلاقاً من المســـــؤولية العـــظيمة تــــجاه وطنــــــنا
ومـــجتمعنـا، تأسســــت جمعية التنمية الأهلية بــأبها، 
والتي بــــدأت مسيــرتـــها بمسمى لجنة أبها النسائيـــة 
منذ عـــام 1437هـ ثم تحولت إلى جمعيـــة عـــــام 1443هـ
بتــــــــرخيص من الــــمركز الوطـــني لتنـــــمية القطاع غير

الربحي برقم 4452 
وهي جمعية تقدم برامج اجتماعية وتوعوية للأســرة
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2024-1446 التـــــــــــقرير المـــــــــــــالي للجمعية

رأي المحاسب
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2024-1446 التـــــــــــقرير المـــــــــــــالي للجمعية

https://drive.google.com/file/d/1TdDeXVhGBZRXnI272goZa5qT1zByUKuR/view?usp=sharing
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2024-1446

رؤيــــــــة الــــــــجمعية
 أنموذج في العمل التنموي المستدام
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2024-1446

رســــــــــالـة الــــــجمعية
جــــــــمعية نسائــية تـــــقدم منظومة  متكاملة من
الــــــــخدمات التنمويــــة للمجتــمع من خلال عمـــل 
مؤسسي بـجودة عاليـة وفق افضل الممارسات



2024-1446

قــــــــــــــــــيم الــــــجمعـــية
النزاهة

التميز

التمكين

التنمية المستدامة

12
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2024-1446

1 2 3 4 5 6 7 8

أهــــــداف الــــــجمعية

تأهيل متخصصات في 
مجال عمل الجمعية.

 تأهيـــــل المستفيـــــــــدين 
على المهارات الحياتيــــة. 

رفع الوعــــــي التــــــنموي
 لدى المجتمع .

تــــعزيز البنـــــــاء القيمي
 لدى الأسرة.

تشجيع الجهود 
التطوعية وتنظيمها.

تمكين الـــــــشبـــاب 
إقــــتصــــادياً

تجويد عمليات الجمعية
وتطوير المورد البشري 

الاستدامة المالية



1 4 4 6 - 2 0 2 4

المدى الاستراتيجي للجمعية 

تــــــــطبيق الخطــــة الاستــــراتيـجية يـحسن الأداء بتـحديد الأهــداف
وتوزيع الموارد بفعالية، وتقييم النتائج لتحسين الأداء المستمر

14
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2024-1446 الخطة الاستراتيجية للجمعية لعام 2024

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WT0MN_UN6HvdHI3UP8z0lAANpmOD60x1/edit?usp=sharing&ouid=118043171051802192735&rtpof=true&sd=true


1 4 4 6 - 2 0 2 4

فد وقيم
رِ
القيادة والإدارة في 

قيــــــــــــادة تــرتــــــكز على الإلــــهام والمســؤوليــــــــة
وإدارة تحول التحديات إلى فرص لتمكين الأفراد

16
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2024-1446 أعـــــضاء مجلــــس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة

مــــهرة محــمد التــركي

نائب رئيس مجلس الإدارة
د. حليــمة إبراهيم السعيـدي

عضو مجلس الإدارة
آسيا سليمان المتحمي

زهراء محمد عبد الخالق

عضو مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارة
شريفة سعود المتحمي
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2024-1446 أعـــــضاء المجلس العمومي 

د. غادة محمد آل زياد

خيرية راسم عسيري 

سلمى هادي عسيري

صالحة مريح آل عارم حاليه أحمد فقيه شمعة محمد آل حنش 

د. نجوا أحمد آل داشل
عــــضو مـــــجلس عــمومي

عــــضو مـــــجلس عــمومي عــــضو مـــــجلس عــمومي عضو مجلس عــموميعــــضو مـــــجلس عــمومي

عــــضو مـــــجلس عــمومي عــــضو مـــــجلس عــمومي عــــضو مـــــجلس عــمومي
فاطمة محمد الشاردي منى ناصر الدوسري

عضو مجلس عــمومي
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2024-1446 فريــــق عـــــمل الجمعيـــــــة

أمل عبدالله عسيري
السكرتـــيرة التنـــفيذية

تـــغريــــــد ناصر عســـيري
مسؤولة قسم المشاريع

مريم مشبب القحطاني
مسؤولة الموارد البشرية

أفراح عبد الله المالكي
اخصائــــــــــية  مشـــــاريـــــع

هدى أحمد عسيري
مسؤولة وحدة التطوع

فرح صالح الوادعي سارة مسفر الربيعي
مسؤولة قسم الإعلام

مشاعل سعيد الشهراني
مسؤول الاتصال المؤسسي

مها محمد الشهري
الرئــــــيس الـتــــــنـــــفيــذي اخصائــــــــــية  تطـــــوع

سعدى عبد الله الشهري
إداري تنفيذي مساعد 



1 4 4 6 - 2 0 2 4

إنجازات جمعية التنمية الأهلية بأبها

فـــــــــــد وقيـــــــــــم، إنجازات راسخة وعطاء مستمر
رِ
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2024-1446

تأسيس نظام حوكمة

تأسيس خطة إستراتيجية 
على مدى خمس سنــوات

إتــــفاقيـــة تــــــوأمــــــــــة 
الجمعيات المتميـزة

شـــــهادة معــــــــايير 
المنظمة الموثوقة

الجائـزة الوطنيــــــة للــعمل
 التطوعي لأعلى ساعات تطوع

21

التمكين القيادي لموظفتين
وحصولهم على الزمالة في القيادة

جائزة أكثر جهه تفعيـــــلا
للتـــــطوع الإحتـرافــــــــــــــــي

ــام  ــ حصــــول الجمـــعية على وســ
الأمير فيصل بن خالد آل سعود
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2024-1446 إنجازات الجمعية في صورة

https://drive.google.com/file/d/1O2pypknfWfm2p-b7mwKiKWeMoVJlxAmx/view?usp=sharing
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2024-1446 معدلات النمو في الجمعية خلال العشر السنوات الماضية:
ا في جميع المجالات الأساسية، ا ومستدامً ا شاملً خلال العشر السنوات الماضية )2014-2024(، شهدت الجمعية تطورً

ا على مستوى الأداء والاحترافية وتحقيق الأهداف.  مما انعكس إيجابيً
ا نحو الاحترافية، حيث تم بناء فريق عمل متميز يعكس كفاءة عالية في الأداء، وارتفعت ا ملحوظً فقد شهدت الإدارة تحولً

معدلات التميز الإداري من 30% إلى 90%، بنسبة تحسن بلغت %200. 
كما حققت الجمعية استدامة بنسبة 70% للموظفات، مما يعكس التزامها بتطوير بيئة عمل مستدامة وداعمة

للموظفين.
كما حققت المشاريع قفزة نوعية في مستوى التنفيذ، حيث ارتفعت من 50% إلى 95%، بنسبة تحسن بلغت 90%، مما

يعكس التحسين المستمر في الأداء وجودة الخدمات المقدمة. 
ا في مجال التطوع، تم تحقيق نمو استثنائي بنسبة 99%، حيث انتقل التطوع من النمط التقليدي إلى الاحترافي، مسجلً

ا من 80% إلى 99%، بنسبة تحسن بلغت 23.75%، مما يعكس قوة التوجهات المستقبلية للجمعية. ارتفاعً
ا، حيث ارتفعت نسبة المشاهدات والمتابعين من 40% إلى %80، ا ملحوظً أما في الإعلام، فقد شهدت الجمعية تحسنً

بنسبة تحسن بلغت 100%، مما يعكس نجاح جهود الجمعية في توسيع نطاق تأثيرها الإعلامي. 
كما تعكس سمعة الجمعية قوة حضورها في المجتمع، حيث ارتفعت من 40% إلى 90%، بنسبة تحسن بلغت %125،

مما يؤكد المكانة التي حققتها الجمعية على مستوى المجتمع.
من حيث الأثر المجتمعي، ارتفعت أعداد المستفيدين من 3,000 مستفيد إلى 8,750 مستفيد، بنسبة تحسن بلغت

191.67%، مما يعكس توسع نطاق الخدمات وزيادة فعاليتها. 
هذا النمو الشامل يعكس التزام الجمعية بتحقيق التميز والاحترافية، مما يضمن استدامة النجاح وتعزيز أثرها

الاجتماعي والخيري بكفاءة وفاعلية
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1 4 4 6 - 2 0 2 4
جمعية التنمية الأهلية بأبها في أرقام

 إنجازاتنا ليست أرقاماً بل أثر يبقى، وكل رقم يحكي قصة

25



2024-1446 إحصائيـــــات وحــدة التـــــطوع 

الساعات التطوعيةالعائد الإقتصادي

إجمالي المتطوعيننسبة الرضا

مجموع الفرص التطوعية

1,752,257
ريال سعودي

26,210
ساعة تطوعية

99%2,055
متطوع ومتطوعة

566
فرصة تطوعية

تحقيق المستهدف السنوي
99%

فرصة تطوعية

26



2024-1446 إحصائيـــــات إدارة البرامج والمشاريع

عدد المشاريــــــــععدد المستفيدين

ــــاءاتنسبة الرضا ــ ــ ــ عدد اللقـ

تحـقـيق النـتـائج

8750
مستفيد ومستفيدة

13
مشـــــــروع

96%430
لـــــــقــــــــــاء

95%
تحقيق المستهدف السنوي

95%

27



1 4 4 6 - 2 0 2 4
البرامج والمشاريع في جمعية التنمية الأهلية بأبها

كالشعلــــة تتوهج في قلب المجتمع فتضئ المستقبل 
وتـــــرشد المجتـــــمع نـــــحو حياة أكثـــــر كرامــــة وإستـــقرار

28



يــهـدف إلى تنمـية الحـوار الأسري لـ30 أسرة مــن مــديـنـة أبها وضواحيها من خلال بناء أسـرة
مــتـزنة فـي شـتـى المــهـارات الحـيــاتـيـة فـي بـيــئة تـــــــفاهم إيـــجــــابــية تســاهم في نشــأة سـوية
صــالـحـة فـي الـمـجـتـمـع ويــــسـتــهــدف جـمــيـــع أفــراد الأســرة : الأم - الأب - الشــاب -الطــفــل 

عدد المستفيدين 

2024-1446

65095%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

مشروع أسرة ناجحة ومجتمع راق 10

29

https://drive.google.com/file/d/1PkpKcDp6GMle5PdlXVzz6t5PM_7jqOmS/view?usp=drive_link


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة

30



عدد المستفيدين 

2024-1446 مشروع كي أكون للفتيات 5

يهدف الى تمكيـن الفتيـــــــات من مهـــارات القيــادة الملــهــمــه لــتكــويـن 
ـــــا ونفسيــــــا وفكريـــًا  شــخــصـيـة متـــزنـــة سلوكـــيً

28093%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

31

https://drive.google.com/file/d/1yV8H6_vUBzReo-NEpwMNehPbiQmmdAZr/view?usp=sharing


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة

32



عدد المستفيدين 

2024-1446 مشروع بساتين القيم للأطفال 3

الـمــسـاهمة فــي الـبناء الـقيمي للأطفال لمـرحلة الطفولة للــذكــــــور من عمر 5- 9 سنوات  
والإنـــــاث من عمر 5 - 11 سنة وغــــرس مــــحـــبة ربـــــهم ونـــــبيـــهم مــحــــمـــدصلى الله عليه وسلم مــــــن خــــلال

أنــشــــطة تحـــــقــــق تـــــكـــــامــــله وإتـــزان ســــلوكه

144293%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

33

https://drive.google.com/file/d/1woOgAzFW7G_tj1Lw8wFMI49pF_TFrzRC/view?usp=sharing


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة

34



تمكيـــــــن 30 فتاة وشابًا من مدينة أبها عبر ثلاثة مسارات: التدريب على المــــهارات
الوظيفية، تأهيلهم لريادة الأعمال، وتزويدهم بمهارات احترافية في صناعة القهوة،

لدمجهم في سوق العمل وتحقيق الاستقلال المالي.

عدد المستفيدين 

2024-1446 مشروع أنـــــــا أقــــــدر للشباب 3

44092%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

35

https://drive.google.com/file/d/18sFPJhzfJXihrQ-AcZMgUgB7tbfw0nRY/view?usp=sharing


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة
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عدد المستفيدين 

2024-1446 نادي ملهمات للفتيات 3

تمكين 30 متدربة في مدينة أبها وضواحيها من المهارات اللازمة لإدارة المشاريع التسويقية
بكفاءة، من خلال التدريب في مجالات الحرف اليدوية مثل صناعة العطور، فن المكياج، وتسريح

الشعر، إضافة إلى تطوير الجدارات الوظيفية وتعزيز الابتكار في المشاريع الريادية، مع التأكيد
على تبنّي قيم أخلاقية تعزز المسؤولية والمصداقية في سوق العمل.

46092%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

37

https://drive.google.com/file/d/1jJ1-yNnS0q9ncbJoJlzckoTSCYTXSud2/view?usp=sharing


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة
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عدد المستفيدين 

2024-1446 مشروع بساتين الطفولة 4

إعداد جيل قيمي واعي بمسؤولياته تجاه نفسه ومجتمعه ووطنه لعدد 
50 طفل من مدينة أبها وضواحيها

135092%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

39

https://drive.google.com/file/d/1r0f7De-BdgdVFp1Xvb-9BjsrVdLDc8fj/view?usp=sharing


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة
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2024-1446 نــــــادي صيــف زهـــــــر 3

مشروع موسمي يهدف إلى تنمية 40 فتاة من مدينة أبها وضواحيها قيمياً ومهارياً 
لبناء شخصية متزنة ذاتياً ومجتمعياً، وذلك في بيئة تربوية ترفيهية فعالة لمدة شهرين.

عدد المستفيدين 

64094%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

41

https://drive.google.com/file/d/110K8H0c37ISWB_Z5q4n7ADKB2t__NMHm/view?usp=drive_link


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة
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عدد المستفيدين 

2024-1446 برنامج أفــــــق التوعوي 3

رفع مستوى الوعي الثــــــــقافي بأهميــــــة تفعيل المواســــم الفضيـــــلة 
والأيام العالمية لـ100 مستفيد ومستفيدة من مدينة أبها وضواحيها 

150095%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

43

https://drive.google.com/file/d/16dlBgyNkNvYrHoWI6MbnSrT8Lw9XvDaG/view?usp=drivesdk


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة
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2024-1446 مشروع ضع بصمتك التطوعي 4

تدريب 30 مستفيد ومستفيدة من منـطــقــة أبــهـا وضــواحيــها على 
مـهـارات الـعـمــل الـتــــطـوعـي وتــعزيز أهـمـيـتــــــه فـي بـناء المـجـتـمـع 

عدد المستفيدين 

28093%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

45

https://drive.google.com/drive/folders/1v8Jvw9H3KqF_62IxrmevEPMOut6z928r?usp=drive_link


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة
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2024-1446 فـــــــد للفتيات
رِ
مشروع 

بنـــــاء القيم الأخلاقية لعدد 30 فتــــاة من مدينة أبها وضواحيـــــها مـمـــــا يســاهم في الحــــفاظ على
ـــا لأحـــد مـــؤشــرات رؤيـــــة الــمــمـــــكــة 2030 الهــــــويـــة الإســلامـــيـــــــة والهــــويـــــة الـــوطنـــــيــــة وفـــــقً

عدد المستفيدين 

70590%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:

47

https://drive.google.com/file/d/17HElb6Opy22mruJ-iPbYtln7fUld-btC/view?usp=drive_link


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة
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عدد المستفيدين 

2024-1446 مشروع أدخل البهجة إلى عالمي 8

تمكــــين نزيــــــلات سجن النساء بأبــــها في جميع المجالات الحياتية روحياً، وقيمياً،
ونفسياً، واجتماعياً، وحرفياً.  لتحقيق فرص استثمارية للنزيلات، مما يعزز قدرتهن

على مواجهة تحديات الحياة بضمان الاستقلالية وتحقيق الاستقرار المالي
والاجتماعي المستدام.

42099%
تــــحقـيـــق الـــنتــائج

هدف المشروع:
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https://drive.google.com/file/d/1aLNTToDSjhST3nUZ31P6qha3OoONaEd0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EHW6jKrPEfXkcF1EX_G8G1BLfK6ELDqt/view?usp=sharing


1 4 4 6 - 2 0 2 4

المشــــروع في صــــــورة
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2024-1446

أشادت الأميرة في مقطع الفيديو بجهود الجمعية،
ووصفتـــــها بأنها نـــــموذج يــــحتذى به في العـــــطاء
والتـــــــمكين، مؤكدة أن عملها الدؤوب يســــهم في 
إحـــــــداث تأثيــــــر إيجـــابي ومستـــدام في المجتـــــــمع

قالــــوا عن الجمعيـــــــة

51

https://drive.google.com/file/d/1P9Cc3ZR5jidMyIs4HYjWf77WIx5PjRyS/view?usp=drivesdk


2024-1446

حظيت الجمعيـــة بإشادة واسعة وتزكيات من عــــدة
شخصيات بارزة، منها أميـــن عام جمعية البــر بأبــــها،
مما يعكس ثقة المجتمع بجهودها وتأثيرها الإيجابي

قالــــوا عن الجمعيـــــــة

52

https://drive.google.com/file/d/19LeOFpUSCnF-Fv8aGmEvyHJgl6er8iy2/view?usp=sharing


2024-1446 قالــــوا عن الـــــــــجمعيـــة

اضغط هنا

53

https://drive.google.com/file/d/1QGqLEwRldIwzXJqKZQUnN6VB0d1zLszP/view?usp=sharing


1 4 4 6 - 2 0 2 4

الجهات الإشرافية وشركاء النجاح

بهــــــــــــم يستقــــــيم الجهد نجـــــــاحاً 
ويستضاء الدرب نوراً فشكراً لكم

54



1 4 4 6 - 2 0 2 4

الجهـــــات الإشـــــرافية
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1 4 4 6 - 2 0 2 4

الجهات الداعمة الحكومية 
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1 4 4 6 - 2 0 2 4

الجهات المانحة

شركة مســاق التربوية

57



1 4 4 6 - 2 0 2 4

شركـــــــــاء النـــــجاح

فريق صلة التطوعي فريق غيث التطوعي فريق بادرة التطوعيفريق ضع بصمتك

ملعب بادل لوبمقهى الفصل الثالثقاعة هناي للمؤتمرات
شركة ألعاب هوائية

58



1 4 4 6 - 2 0 2 4

مخابز شوكو بايت
مخابــز محــمد

الشخصيات الكرتونية

استراحة الــعزيــزةوقت المرح للأطفال

شركـــة آيسكريم الابتدائية 
الثانية والعشرون

الابتدائية 
التاسعة بأبها

شركـــــــــاء النـــــجاح
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1 4 4 6 - 2 0 2 4

شركـــــــــاء النـــــجاح
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2024-1446

جمـعيـــــة التــــــنـــمية الأهليـــــة بأبــــــها

أبها - حي المنسك -بجــــــوار فــــــــــرع وزارة 
الموارد البشرية والتنميـــة الإجتماعيــــــــــة

  0530452119  
0556036800

0 1 7 2 2 2 9 2 2 9

L T N 1 4 3 7

SA0680000461608010336669 
461608010336669 الحساب البنكي للجمعية:

info@tanmihabha.org.sa

61

https://www.instagram.com/ltn1437?igsh=MWdmYzl6dnQ1cTl2eg==
https://twitter.com/ltn1437/status/1742963019162783846?s=46&t=k1PrNGZElt5rzGH3PT7ijQ
https://t.snapchat.com/uZd9Kx7r



